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Propera la data en qué, fa un_any, es sublevaren les forces de la reaccid contra el poble espanyol
demdcrata i progressiu, no podem per menys de deturarnos un xic a contemplar el que hem fet, i fitar el

cami a Seguir.

D’una manera global hem de senlir-nos satisfels de U'obra vealilzada, malgrat les falles que hagin po-
oul haver-hi, naturals en tola obra hwmana. La F. E. T. E. ha vespost com a organilzacié obrera enqua-
drada dins la Unié General de Treballadors. Dinlre les seves possibilitats, donades les seves caracteristi-
ques ha respost a la consigna primordial de la nostra Central : Sindicals, de cara a la Guerra.

Passa per la nostra ment el record de lanls i Lonls companys mobililzals espontaniament en aquells
primers dies de guerra civil, i més tard defensant la nostra levra de les bandes organitzades del feixisme

internacional que pretenien i prelenen encara apoderar-se de la viquesa d'Espanva esclavitzant I"hevoic po-
ble espanyol.

Saludem amb el puny enlaire els companys caiguls, al costat d’alives treballadors, en tots els fronts
de luita, especialment en la defensa de la primera ciutat d’Espanya: Madrid invicla. Saludem, també, els
que caigueren Sadicament marlivilzats a mans dels nous inquisidors sorgits arrew de UEspanya que, al crit
d’arriba, s’enfonsa cada dia més en les tenebres d’una nova edat mitja. No volem citar -noms, que les llis-
tes. malgrat ésser llavguissimes, no podrien ésser compleles. Quan U'Exérait de la Repiiblica, potent 1 dis-
ciplinat, ens retorni —retorni al poble— IEspanya invadida quedarem horroritzats davant el crescudissim
nombre de caiguts sota les grapes del feixisme.

I ara, amb més profunda pena si hi cap, saludem els que, a la revaguarda caigueren viclimes —com-
plint llurs dewres antifeixistes—, dels elements incontrolats, vils servents de Franco, que intenten desmora
litzar-nos alacanl covardament 1 tvaidova per Uestatlla. _

També la F. E. T. E. ha sabut respondre a la seva historia classista en la seva actuacié Sindical.
Sense oblidar el sew ajut incessant, fervords, a lots els luitadors ; Uajut als infants, innocentes victimes
dels bombardeigs, organitzant guarderies i colonies a Llevant i @ Calalunya ; organitzant UAjut Infantil
de Reraguarda...

1 en Paspecte professional, en wn alive escrit que publiquem en aquest mimero donem més amples
referencies.

Hewm procurat sempre, tot i complint el nostre deure sindical i antifeixista, estar al costat dels
altres treballadors, mostrant-los que la nostra inconporacié al moviment obrer no era ficticia, siné efecti-
va 1 Sincera. :

Si en algun punt ens hem de supevar cada dia més, ha d'ésser en aquest. Per reflexar exactament

- el que ha d’ésser comsubstancial a tota activitat, veproduim part d'una ponendia aprovada per la Seccid
de [aén, en recent Congrés Provincial:

«Tot afiliat a la F. E. T. E. fomentard la cultura, desenvolupant una intensa labor antifeixista 1t
formativa en la seva Escola. Estendra el sew radi d’actuacié cultural a la Casa del Poble i organitzacions
jovenivoles, on per mitja de converses, conferéncies vetllades culturals, etc., parlara a la classe treballado-
7a de temes culturals, politics, economics, etc...»

La guerra necessita dels treballadors de I’Ensenyament. No solament al front, siné també a la re-
raguavda; hem de wvetllar per Venfortiment de la moral, impedint tota labor derrotista i enempga del
Front Popular. :

Heus aci una tasca ben concreta. I digna, que honora a la vegada el record™dels caiguts,

Es el sew exemple que ens impulsa. .,




L'ADMIRABLE. GESTIO DE LA COMISSIO EXECUTIVA D LAF. E T. L.

El Comite Nacional Ampliat reunit els dies
27, 28, 29 1 30 de juny i 1. de julio]l a Valéncia,
ha examinat, aprovant-la, la gesti6 de la Comissid
Executiva de la nostra Federaci6, L. aprovaciy 1o
ha estat pas una cosa freda, protocolaria, sind re-
alitzada després d’amples i caloroses, pero cordials,
intervencions de la totalitat dels delegats provin-
cials 1 membres del C. N. Pot dir-se que cap de-
tall de la labor realitzada ha estat descuidat en
Panalisi, pero, malgrat assenyalar-se alguns,
pocs, errors, la majoria dels reunits donaren la
provaci6 entusiasta i sincera a la que pot qualifi-
car-se d’admirable labor realizada per la C. E.

I que no hi ha exageraci6 en qualificar-la ai-
x1 ho demostra I'examen de la completa tasca que
ha portat a cap la nostra C. E.

Malgrat els dificils moments atravessats, mal-
grat el desgavell propi i natural dels primers mo-
ments, malgrat el setge de Madrid que la C. E.
visqué fins al mes de marg, ni un sol aspecte de
treball ha estat descuidat.

El primer objectiu : guanyar Ja guerra, s’ha
dit. I, efectivament, la F. E. T. E. organitzi un
grup de companys que sorti a la «Sierra» en els
primers moments. Més tard, I’heroic Batallo Felix
Barzana, en record del company caigut al front
del Guadarrama, que meresqué I'aplaudiment i la
menci6 honorifica dels comandaments per la seva
actuaci6 defensant un sector de Madrid dels atacs
del feixisme internacional. Foren també molts els
mobilitzats que oferiren llur capacitat a les Esco-
les de Guerra, i ara es baten en diversos fronts
com a oficials de ’exércit regular.

La F. E. T. E. ha realitzat també la incorpo-
raci6 de tots els professionals de P’ensenyament,
prosseguint la linia d’unitat que sempre ha estat
la seva norma.

Des del Ministeri ha impulsat la dignificacié
material 1 mora]l dels treballadors de 1’ensenya-
ment. Incrementa també la lluita contra I’analfa-
betisme, organitza les Milicies de la Cultura, ele-
va el nivell cultural dels treballadors posant al sen
abast els estudis superiors. Augmenta de manera
notable els capitols del pressupost d’Imstruccié Pa-
blica.

Organitza el treball intern del Sindicat orien-
tant 1 dulgmt les. seccions amb 101‘nudg.b]e encert.

De cara a lexterior, contribueix a posar de
manifest el caracter de la nostra lluita, d’allibera-
ci6 nacional contra el feixisme estranger aue pre-
tén esclavitzar-nos. Collabora a diversos organis-
mes com sén el S. R. 1., Amics de la Unib Sovie-
tica, Ajut Infantil de Reraguarda... Organitza co-
Ionies d’infants evacuats, etc...

No es detura simplement, la C. E., a resoldre

els problemes que la realitat 1i posa al davant, si-
n6 que amb clara previsié va estudiant i resolent
qiiestions per al futur. Futur que farda immediat
amb el seu afany de superacié en el treball: serveis
de solidaritat, d’ajut, cooperativa de material, edi-
cions, ete... '

Fn lloc de decaure, davant les dificultats que
presenta Dactual situaci6, sembla la F. E. T. E.
estimular-se més 1 més, superant dia a dia la tasca
que va portant a cap duwidd des de la C B amb
una energia 1 un encert ‘magnific.

Dintre la nostra humilitat, sentim la fiblada
d’un tal exemple 1 ens prometem no defallir un
moment per tal de correspondre des de I'tltim lloc
que ocupéssim als esforcos que en benefici de la E.
I5. T. E. i1, de manera més ampla, a favor de la
causa antll'el.\'lsta realitzen els companys de la Co-
missi6 Executiva Nacional.

Ara, els companys de la Seccid, tenen' la pa-
raula.

Que la seva activitat no desdigui de la labor
dels dir dgents nacionals ! :

«NI' UN CIUTADA DE LA REPUBLICA
QUE. NO SAPIGUI LLEGIR NI ESCRIURE.»

Consigna justa, actual, que mningti ha d’oblidar.
Portar un carnet de la F. E. T'. E., de la gloriosa
organitzacid per la qua] tants han donat llur sang,
és quelcom més que tenir una garantia d’antifei-
xisme : és ésser particip, constructor de la nova Es-
panya, lliure de miséries 1 tiranies medievals. Al
mestre, al company, en alguns casos desorientat,
pero desitjés de treballar, cal donar-li amims, con-
veéncer-lo del molt que pot fer, de qué les seves
energies 1o han de perdre’s en ’arid 1 andnim es-
fore individual.

En el cas concret que enunciem, que s’envolti
d’un  grup de collaboradors ——el} tots els pobles
trobara qui s’hi ofereixi— per donar classées com-
plementaries, influir en 1cs ()1‘oamt/duons obreres,
atreure’s els analfabets i fer que aquell vergonyds
afront no signi més que un record del passat ré-
gim. Les diferents seccions i comarcals han de plan-
tejar-s’ho com un treball més, i no dels menys fo-
namentals. Tothom ha de sentir aquesta responsa-
bilitat del moment: «liquidacié de I’analfabe-
tisme»

La F.E.T.E. es proposa liguidar Fanalfabetisme




MILICIES DE CULTURA

A la F. E. T E. i cap I'honor d’haver ini-
ciat aquest servei de Cultura als rengles de I'E-
xercit Popular, de vegades a propia iniciativa dels
companys de l’ensenyament que integraven bata-
llons 1 companyies, o per petici6 dels soldats i co-
manaments.

Més tard, el Ministeri, en el seu interés per

la cultura en general i per la lluita contra l’anal-
fabetisme als rengles de I’Exércit Republica, dis-
posd la creacié de les Milicies de Cultura (Decret
de 30 de gener, Gaceta del 2 de febrer), reglamen-
tant-les per l'ordre publicada a la Gacela del 19
de maig que diu aixi: »

«Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el
Decreto de este departamento de 30 de enero flti-
mo, Gaceta del 2 de Febrero, creando las Milicias
de Cultura,

Este Ministerio se ha servido disponer :

Primero. — FEl servicio de las Milicias de la
Cultura estard integrade por: Un Inspector gene-
ral y tres Sub-Inspectores generales que constitui-
ran el organismo superior (Inspeccién general de
Milicias de la Cultura.)

Inspectores de frente de Milicias de la Cultu-
ra, distribuidos en los distintos sectores de lucha,
en el ntimero que las necesidades del servicio exijan.

Milicianos de la Cultura de Divisi6n.

Milicianos de la Ciitura de Batallén y Brigada.

Segundo. — l.os nombramientos de quienes ha-
van de constituir la Inspeccién general de Milicias
de la Cultura son de competencia ministerial. Tos
Inspectores del frente y Milicianos de la Cultura
serdn nombrados por el Inspector general.

Tercero. — Kstos funcionarios percibirdn la si-
guilente remuneraciéon :

a) Inspector y Sub-Inspectores generales de
Milicias de la Cultura, 8oo pesetas mensuales.

b) Inspectores de frente, 700 pesetas men-
suales.

¢) Milicianos de la Cultura de Divisién o Bri-
gada, 6oo pesetas mensuales.

d) Milicianos de la Cultura de Batallén, 500
pesetas mensuales.

Estas cantidades se haran efectivas con cargo
al capitulo primero, articulo segundo, councepto ter-
cero y grupo tercero del Presupuesto vigente de es-
te departamento.

Cuarto. — Quienes perciban va sueldo del Es-
tado, se les abonari finicamente la diferencia, has-
ta completar la cantidad antes citada y que les
corresponda con arreglo a su nombramiento.

Quinto. — Los Milicianos de la Cultura tra-
bajarin de acuerdo y en contacto estrecho con el
Comisario de Guerra de la Unidad militar en que
prestan sus servicios, pero dependerin directamen-

te de la Inspeccién general de Milicias de la Cui-
tura, a través de los organismos de ésta-

Sexto. — A los funcionarios encuadrados ¢a
las Milicias de la Cultura y que no pertenezcan .
las quintas movilizadas por Guerra, se les comy 4=
tardn servicios dobles, para todos los efectos admi-
nistrativos, incluso de jubilacién, durante el tiem-
pPo que permanezcan en esta situacién.

Séptimo. — La Subsecretaria y Direcciones ge-
nerales de este Ministerio dardn a la Inspeccién ge-
neral de Milicias de la Cultura cuantas facilidades
sean precisas, cuando se trate de nombrar para es-
tos cargos a personal que dependa de las mismas.

Octavo. — Cuando la designacién para cual-
quier cargo afecto a Milicias de la Cultura recai-
ga en Maestros, quedan estos autorizados, siempre
que no haya maestro de zona facciosa que le susti-
tuya, a designar, de acuerdg con el Inspector de
zoma, un sustituto personal, al cual habran de abo-
nar el sueldo de entrada en el Magisterio.

Noveno. — E] personal docente femenino y los
Maestros, Profesores y Catedraticos que por su
edad u otras circunstancias no estén en condicio-
nes de sufrir las incidencias de la campafia, po-
drdn también prestar iguales servicios que los del
frente en los hospitales y en aquellos ligares des-
tinados a la convalecencia de los heridos de guerra.»

Lo digo a V. I. para su conocimiento.

Valencia a 8 de Mayo d 1937

JEsus HERNANDEZ

Com facilment pot observar-se es déna un lloc
als treballaders de Densenyament a la lluita con-
tra e] feixisme. Una feina perfilada i concreta a
les Milicies de Cultura. Que ningtt no cregui, pe-
10, que sigui un lloc planer per eludir les tasques
de guerra. Hi ha una responsabilitat : Kl milicid
de Cultura ha d’ésser, dltra allo que el seu nom
indica, agitador d’esperits i enfortidor de la moral
dels combatents. I, com a collaborador del comis-
sariat politic, ha d’estar posseit d’una serenitat
heroica d’una exemplaritat de conducta immillo-
rable.

Dels companys de la F. E. T. E. que hi in-
gressin, esperem que sabran sempre estar a 1’altu-
ra de les circumstancies, responent a 1’historial de
sempre de] nostre sindicat.

Ia forma de sollicitar-ho és per instancia,
adregada (directament o a través dels milicians de
Divisié), a I’Inspector General de les Milicies
Culturals, carrer de la «Paz», Valéncia, en la qual
pot indicar-se el Batall6 o companyia on hom ser-
veix com a soldat, o bé el lloc en qué hom desitja-
ria ésser designat. A la instancia cal acompanyar
certificacions d’antifeixisme que Iliuri el sindicat
1 partit politic a qué hom pertanyi.

Ni un ciutada que no sapiga llegir ni escrure! és la consigna d'honor de la F.E. T. E.




Hacia fa emancipacion total del m

El criminal levantamiento fascista ha venido a
remover conciencias y procedimientos; ha logrado
derrocar para siempre métodos, normas y airear
los lugares podridos del «bluf» y de la mentira con
la llegada a las alturas del Poder de organizaciones
de pueblo personificadas en sus mas capacitados v
destacados hombres. Y esto ha sucedido en el Mi-
nisterio de Instruccién Phablica. La F. E. T. E., co-
mo organizacién cbrera bien madura y plena de
actividad, y el Partido Comunsta con su direccién
v justeza de linea politica, han dado vielta total a
los procedimiento. En el Ministerio de Instruccién
Ptiblica ; hoy se habla poco y se trabaja mucho. No
se lanzan promesas, pero se cumplen. Kl silencio
de nuestros camaradas indica siempre un laborar
intenso.

Ahi estd, como prueba palmaria, el actual Pre-
stipuesto, del que nunca se dird bastante si le situa-
mos en su época y circunstancias. Hablan también
elocuentemente los Institutos para  Obreros, la Se-
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mana del Nifio, las Colonias Escolares, la solu-
cion del probkmfl de los cursillistas, la unificacién
de escalafones v tantas otras cosas: Ultimamente
viene a decirnos cuin hondamente arraigadas es-
thn en nuestros camaradas del Ministerio lag ideas
~de la cultura al servicio del pueblo y de la eleva-
cibn de la funcién docente, la «Gacetar de primero
de Mayo al publicar el ascenso de 5.500 maestros
v 4.500 maestras al sueldo de cinco mil pesetas.
Como militantes de la F. E. T. E. tenemos
que manifestar nuestra satisfaccién. Los acuerdos
de nuestro filtimo Congreso extraordinario se cumi-
plen con exactitud y precisién. Unificacién del per-
sona docente. Ninguna plaza en categorias superio-
res. Sueldo minimo de cuatro mil pesetas y des-
congestionamiento de las categorias intermedias.
Los hombres elevados a la direccién responden
~a los acuerdos de sus organizacones y con pasos
firmes y seguros van realizando los propésitos y de-
seos de todo el Magisterio. Las injusticias van
siendo reparadas. El sueldo de 47 duros al mes es

a6stro ¥ e fa EScuela del puedlo

cuestién terminada, y el maltrato que representa-
ba el que, compafieros con 25 afios de buenos ser-
vicios en la ensenanza, «disfrutasen» 66 duros de
sueldo al mes, plagados de descuentos, acah6 tam-
bién.

No hay que dudar que a ésta seguirdn, siem-
pre en la medida que la situacién lo permita, las
demis soluciones previstas y acordadas. s la in-
dudable ventaja y seguridad que reporta el respon-
sabilizar a organizaciones politicas v sindicales, en-
carnadas en personas responsables de aquéllas por-
que slenten, como suyos que son, los problemas de
la clase trabajadora, la solucién de los mismos.

Por eso nuestra posicién ante las autoridades
es hov otra bien distinta de la que fué. Sabemos que
estas som nuestras autoridades, las del pueblo la-
boricso, porque nuestras preoctipaciones son las su-
yas, nuestrog anhelos son también los suyos y por-
que por encima de todes los interees estan hoy con-
cretamente en el Ministerio de Imstruccién Phblica

S'ha posatja a la venda el primer opuscle de les edicions de la F.E.T.E.,
Secci6 de Lleida, modest en presentacié y extensié, pretén donar algunes
orientacions, facilitant la tasca de formacié sindical i superaci6 professional.

b v
La Escuela en ia guerr:
és el seu titol, que expresa clarament el contingut d‘aquest opuscle inte-

ressantissim per molts conceptes.
Podeu sollicitar-ne exemplars a les Delegacions Comarcals, o directament al

Secretariat de Premsa de la F. E. T. E.

Preu SEIXANTA CENTIMS
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los intereses de la cultura del pueblo y de los tra-
bajadores de la ensefianza.

Y por lo mismo, conocedores de esta buena dis-
posicion y de las 1e'111zac1ones logradas, todo tra-
bajador de la ensefianza, pero especm]mente los
que nos encontramos cncuadrados en las filas an-
tifascistas de la F. E. T. E., debemos disponei.tos
v llevar-a efecto—en muchos casos ya se hace—una
completa entrega a la lucha contra el fascismo al
lado del Gobierno. Entrega total y rendimiento ma-
ximo. Hay que producir mis cada dia. Es necesario
superarse hasta la multiplicacién en el trabajo. Que
las masas obreras encuentren siempre en primera
linea v a su lado a sus hermanos de clase, los tra-
bajadores intelectuales. Otie los beneficios de nues-
tra labor en vanguardia y en retaguardia sean tan-
gibles, mmediatos y conocidos de todos nuestros
camaradas. Y que nadie que no realice con todo en-
tusiasmo y con todo interés sus deberes pueda lla-
marse ni ser llamado trabajador de la ensefianza.

(De D. Amo Novella, en el «Magisterio Espaiiol»)




Projecte d’Estatuts de la

Caixa de Serveis Mutunalistes
Seccidé de Lleida de la F. E. T. E.

I-De VEntitat

Article primer. — La Seccib de Lleida de la
F. E. T. E., estableix amb caracter obligatori per
als seus afiliats, una Caixa de Serveis Mutualistes,
que es procurard comprengui totes aquelles moda-
litats que pot oferir una Mfitua Cooperativa.

Art. 2* — Donats els fins mutualistes d’a-
questa Caixa, la Seccib de Lleida de la F. E. T'. E.
li concedeix I’autonomia convenient a la seva exis-
téncia i prosperitat.

Art. 3." — I/Administraci6 de- la. Mfitua ani-
ra a carrec del C. E. de la Seccié provincial de la
F. E. T. E., pero, si ho cren convenient,

2

podra

delegar les seves funcions administratives a una
Comissié Gestora. .
Art. 4. — De moment, aquesta Caixa Coope-

rativa, comprendrid quatre casos de socorsos: de-
funci6, invalidesa, jubilacié forcosa 1 bestretes re-
integrables.

II. — Socors

Art. 6. — En morir un associat, el Sindicat
lliurard als seus beneficiaris, els seglients sub-
sidis :
ha
ha
ha

1.000
.500
.000
.500

pessetes,
pessetes,
pessetes,
pessetes,

pagat menys de 5 anys.
pagat durant 5 anys.
pagat durant 1o anys.
pagat durant 20 anys.

N~

§ o)

ha
Art. 7.® — Kl socors a cobrar serd lliurat pel

mitji que la part indiqui, previ la

tramesa dels comprovants als efectes necessaris.

interessada

Art. 8.° — En ingressar un soci al Sindicat,

i els seus fins

Art. 5.° — Aquesta Matua es nodrira :

a) Amb les quotes que estableixin aquests
Estatuts.

b) Amb el fons social ~existent provinent

d’altres Mftues incorporades a la F. E. T. E.

¢) Amb els interessos del capital acumulat.

d) Amb subvencions fixes i temporals, dei-
xes, segells, o altres mitjans que pugui procu-
rar-se.

e) Amb I'import dels descomptes que s’esta-
bleixin al pagament dels socorsos de defunci), aco-
modats a la segtient escala:

El 5% si han de cobrar germans majors . de
20 amnys.
B T0%
nals.
El 20%
parentiu.

si han de cobrar cunyats ¢ cosins car-

si el perceptor és persona de menys

de defuncio

subscriura una declaraci6 de beneficiaris, que serz
arxivada, i es podrd renovar quantes vegades hom
vulgui. Aquesta declaraci6 serd obligatoria, secre-
ta si es vol, i la falta d’aquest requisit eximird a

la Caixa de tota responsabilitat.
Art. 9.° — Si no hi hagués assenyalats bene-

ficiaris, es lliurara a la persona de la seva familia
que convisqués amb e] traspassat. Si no convis-
qués amb la familia, ni hagués designat beneficia-
ri, quedara el subsidi a benefici dels successors
que determini la Iegislaci6 Civil vigent en el mo-
ment de produir-se la mort.

IIl. — Socors per invalidesa

Art. 10. — La Mftua del Sindicat, pagari el
socors que li correspongués per defuncié a 1’asso-
ciat que s’invalidi d’una manera absoluta 1 perma-
nent, per a lexercici de la professié, 1 no pugui

IV. — Socors per

Art. 11. — La Caixa Mutualista del Sindicat,
pagari la meitat del socors de defunciy que 1i cor-
respongués, al soci que sigui jubilat forgosament,
o que, havent-se jubilat abans de I’edat, arribi a
aquesta, perd la quantitat que es lliurara es de-
duird del total del subsidi de defuncié.

ésser substituit ni jubilat de conformitat amb la
Legislaci6. Amb el lliurament del Passo-
ciat liquidara tots els seus drets i obligacions amb
la Mitua.

socors,

jubilacié forcosa

Art. 12. — La concessié del socors per jubila-
ci6 forcosa, s’efectuara a petici6 de D’interessat, el
qual, en cas de percebre’l, seguird amb totes les
obligacions socials, pero, en arribar al seu traspas,
els seus beneficiaris solament cobraran la resta del
SOCOTS.




Amt ity ot soci té dret a demanar una
quantitat a préstec, de conformitat amb les condi-
clons  seguents : i

Art. 14. — Les bestretes seran de dues clas-
ses : a venciment curt 1 a venciment llarg. Tes bes-
tretes a venciment curt, no satisfaran cap interes,
i les bestretes a termini llarg satisfaran el 3%
d’interes anyal.

Art. 15. — L% bestreta a venciment curt, con-
sistirA en prendre a préstec de la Caixa de la M-
tua, una quantitat que mai no podra excedir de
mitja paga mensual, i retornar-la a Iacte de cobrar
els havers corresponents al mes en qué es realitzi
la bestreta. :

Art. 16. — Ta bestreta a venciment llarg,
consistira en prendre a préstec de la Caixa de la
Mttua, una quantitat mai no superior a cin-centes
Mfitua, una quantitat mai no superior a cinc-centes
pessetes, que s’amortitzara per quantitats mensuals

V. — Bestretes reintegrables

en un termini que no excedird de dew mesos.

Art. 17. — Tses dues elasses de bestretes no
podran ésser disfrutades simultaniament.

Art. 18. — ILa bestreta a venciment curt, ’au-
toritzara el President, donant ordre per escrit a la
Mftua perqué ho efectui. la bestreta a venciment
llarg, la concedira el C. E., fixant-se les dates en
qué la bestreta s’anird amortitzant.

Art. 19. — A la petici6 de la bestreta, s’acom-
panyaran les autoritzacions degudes per a cobrar de
I'Habilitacib les amortitzacions corresponents.

Art. 20. — L concessi6 de bestretes sera con-
dicionada sempre per ra6 de causa justa.

Art. 21. — Si una volta concedida la bestreta,
P’associat es donés de baixa, ve obligat a] reinte-
grament de Pimport de 1amortitzacié pendent,
d’una sola vegada, aixi com en cas de trasllat a
altra provincia. :

VI. — Disposicions generals

Art. 22. — Per a tenir dret a tots els subsidis,
esmentats en aquests Estatuts, tot soci pagara la
quota mensual d’una pesseta amb cinquanta cen-
tims.

Art. 23. — Com a garantia dels fins mutua-
listes, es considerara com a fons de reserva el 80%
de Pefectin existent en el moment d’implantar-se el
present Reglament, i si arriba en aquest cas, el C.
E. de la F. E. T. E. queda facultat per a impo-
sar quotes extraordinaries perque, en cap cas, els
beneficiaris deixin de percebre el socors a qué te-
nen dret.

Art. 24. — Si un soci es déna de baixa del Sin-
dicat, perdra tots els seus drets, no podra reclamar
la devoluci6 de cap quantitat, i el temps que fou
associat no li servira d’abonament en cas de re-
ingrés.

Art. 25. — FEls socis que passin a servir
a altres provincies, conservaran els seus drets si
compleixen amb les obligacions que aquests drets
els imposen, que seran determinades a peticié pro-
pia 1 de conformitat amb els ingressos que per tots
conceptes abans aportava. Si és baixa 1 passa a
una altra Secci6 provincial de la F. E. T. E., per
trasllat, després de passat un any, se li retornara a
peticié propia, la totalitat de les quotes ordinaries
amb:un descompte de 40%, no podent allegar cap
més dret.

Art. 26. — Els Mestres i Mestresses que en

el successiu vinguin a prestar servei en aquesta
provincia, i fossin alta al Sindicat, pagaran una
quota d’entrada de dues pessetes. Si excedeixen de
60 anys, la quota ordinaria serd de dues pessetes.
HEils que passin de 65 anys, no podran disfrutar dels
beneficis de la Mftua, ni hi aportaran les quotes
corresponents.

Art. 27. — Els fons de la Caixa Mutualista
no podran esmercar-se en cap altre fi, i la Mftua
no podra ésser dissolta si no és acordat en Assem-
blea general del Sindicat, i per majoria absoluta
d’associats.

Art. 28. — Els socis provinents d’altres M-
tues incorporades a la F. E. T. E., per tal de fer
el comput dels anys, se’ls abonara el temps que
portaven en aquelles.

Art. 29. — Mentre no s’hagin pagat dotze
quotes mensuals, no es cobrard cap socors, Sind un
auxili de cin-centes ptes. Per aixo, els socis actuals,
també satisfaran la quota d’entrada de dues ptes.

Art. 30. — Si es modifiquen aquests Estatuts
per tal d’atendre les ensenyances que la realitat
imposi, es procurara respectar el dret dels socis
que hagin cotitzat.

ArfinT, — K] € Fiide |a B Eedd E iresol-
dra tots els dubtes que es presentin sobre la inter-
pretaci6 del present Reglament, donant-ne compte
a I’Assemblea general, i esperant la seva resolucid
en els casos greus que es puguin presentar.




CONVOCATORIA

Per a donar compte de la reunié del Comite
Nacional Ampliat, celebrada a Valéncia els dies 27
de juny a 1." de juliol darrers, i per tal d’orientar
i impulsar els treballs en el futur estudiant les
possibilitats de realitzacié, es convoca a les Dele-
gacions Comarcals d’aquesta Seccié perque integra-
ment acudeixin a la reuni6é que es celebrara a Llei-
da, a la sala d’actes de la Casa del Poble, el diu-
menge, dia 18, a les 10 del mati, sota el segiient
ordre del dia:

1. — Informe del Secretari General.

2. — Necessitat d’incrementar el treball Sindi-
cal 1 mitjans per aconseguir-ho.

3. — Lluita contra ’analfabetisme.

4. — ‘T'reball escolar 1 perfeccionament dels
professionals de I"'Ensenyament.

5. — Caixa mutual d’ajut i solidaritat.

6. — Residéncia d’estiu a la Vall d’Aran.

7. -— Proposicions de les Comarcals.

El resultat de les discussions sera portat a les
reunions que posteriorment es celebraran a cadas-
cuna de les Comarcals, per tal que tots els com-
panys del Sindicat el puguin estudiar i compene-
trar-se amb la tasca a realitzar.

NO T E S

DEL COMITE DIRECTIU.

Contra la voluntat dels companys de 1’Habili-
taci6, 1 degut al desgavell que existeix al servei de
correus com a inevitable conseqiiéncia de les neces-
sitats de guerra, nmo sempre arriben a temps les
nomines de Mestres macionals, impedint amb aixo
que es puguin fer els pagaments el dia 2 6 3, com
ha estat norma i com és el nostre desig.

Ho posem a coneixement de tots perqué no si-
guin victimes dels que pretenguin especular amb
la tardanca en el cobrament, culpant-ne a la I, E.
T'. E. o als companys Habilitats.

Als companys que ens remeten pressupostos i
altres documents de caire oficial, els hem de dir
que han de remetre-ho precisament a les oficines
administratives o de la Inspeccié de Primer Ense-
nyament, segons el cas. A la F. E. T E. han de
cursar solament assumptes de caire sindical 1 pro-
fessional, o consultes d’igual caire.

No cursant els documents de caire oficial di-
rectament als llocs oficials, els companys causen a la
F. E. 1. E. el perjudici que suposa no poder de-
dicar el temps precis a les qiiestions generals 1 de
Sindicat, i ells perden en rapidesa de tramitacid.

__S’hauran donat compte els nostres companys
de les comarques de la forma en qué enviem el full
informatiu de la Secci6. Enviant un sol paquet per
cada localitat fem un estalvi gran de feina i de di-

IMPORTANT :

Malgrat que és la majoria de companys els que han omplert la fitxa amb les dades que se sol-lici-
ten, n‘hi ha alguns que encara no ens l'han remés.

Hem d‘avertir que ens és absolutament imprescindible la possessié de les dades que s‘esmenten, ja
que sén incompletes en molts companys, degut als trasllats, nomenaments, incorporacié a files i de-
més conseqiiéncia dels naturals trastorns produits per la situaci6 que travessem. U s

El Comité Directiu de la Seccié manifesta que esta decidit a adoptar mesures disciplinaries amb
aquells que per deixadesa o mala voluntat, no remetin el full degudament emplenat, o bé las matei-
xes dades en paper apart. »

Aixi, doncs, tots els afiliats a la Secci6 de Lleida de la F.E.T.E. sense cap mena d‘excusa. deuen
remetre al nostre domicili (Académia, 13), la present fitxa, que pot ésser enviada com a impresos en
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ners, i ¢s d’esperar que els companys que rebin el
paquet el distribuiran tot seguit entre els restants
companys de la localitat.

Qualsevol anormalitat que hom observi, ha de
comunicar-se rapidament al Secretariat de Premsa.

FEL MAGISTERIO ESPANOL».

A tots els nombrosos companys que es subs-
criven a «El Magisterio Espafioly hem d’assaben-
tar-los que una \GO’ddd rebem el full de subscrip-
¢i6, cursem a un temps la subscripeié a Valéncia i
nota  a I’Habilitacié perque dels havers faci el des-
compte oportt. Aix{ és que mo cal que es preocu-
pm de remetre per gir limport, siné que ja els
serd descomptat pel company habilitat.

Als nombrosos companys que es subscri-
uen a «El Magisterio Espafiol», hem d’advertir-los
que, segons eng assabenta I’Administracié de dit
periodic, solament pot scollicitar-ce llibres de «la
Revista de Pedagogia» per import de la meitat de
la quantitat que es fa d’obsequi amb la subscrip-
¢io.

INCORPORACIO A FILES

Sabem que per part de la Inspecci6, amb la
necessaria colaboracié de la Seccid Admlnlstra.tiva,
es vol portar a cap un rigorés control dels com-
panys compresos a les lleves demanades i de llur
normal incorporacid, aplicant amb tot rlgor les san-
cions oportunes als que pretenguessin eludir el
compliment de llur deure ciutada i antifeixista.

De moment han reclamat de tots els mestres
compresos en les lleves del 32 al 36, certificacions
de llur classificacié i situaci6 militar.

Volem afegir a aixd I’acord que ha pres el
Comite Ln‘egtlu que din aixi:

«Essent missié principal de totes les oganitza-
cions antifeixistes collaborar al compliment del que
disposen els legitims Governs d’Espanya 1 Catalu-

nya, vetllant especialment per la total incorporacié
dels compresos a les lleves demanades, la- F. K.
T. E. es compromet a portar amb tot rigor el con-
trol d’incorporacié dels seus afiliats, lliurant a les
autoritats competents els qui pretenguessin, sota
qualsevol pretexte, defugir llurs deures militars i
ciutadans antifeixistes.»

La Gacela del dia 9 del corrent, publica una
Ordre suprimint les vacances reglamentaries.
En el prefaci de ’esmentada Ordre, entre al-

" tres coses, diu:

«Hstima este Ministerio que no deben ser ex-
cluidos de esta disposiciéon los Maestros, no sola-
mente por la reaccién desfavorable que ello produ-
cirfa en el ambiente ptblico, sino por el deseo de
los propios interesados de mantenerse en todo mo-
mento unidos a los demis trabajadores espafioles
que, tanto en los frentes como en la retaguardia,
concentran sus esfuerzos generosos en la derrota
del fascismo...»

A Dobjecte de restaurar el cansanci del curs,
dicta una série de normes. de treball a desenrotllar.
Diu: «Durante el mes de agosto préximo se su-
primir4d en las escuelas toda la labor que tenga un
cardcter inclusivamente intelectual, repartiéndose
la jornada escolar en ejercicios de educacién fisi-
ca, lecturas, recitaciones y narraciones, actividades
manuales de todo orden y cantos, coros, ejercicios
ritmicos, etc...» A l’apartat tercer, diu que «...se
procurard distribuir entre los maestros —Cuyo de-
recho a usar ocho dias de permisp por las TJuntas
locales queda subsistente—, las diversas activida-
des educativas, de acuerdo con sus aptitudes y ca-
pacidad.»

Ja tenen, doncs, els companys, un guib sobre
el treball a I’ estm que respon a les nombroses con-
sultes que ens adregaveu.

Sabem, per altra part, que la Inspeccié dictara
algunes normes complementaries.

F B 1=

Full informatiu de la Seccié de Lleida
: Academia, 13

e~ —————

mestre

Company

mestressa

Imp SOL.-Pl. Pintor Morera.—Lleida




