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La rapidez vertiginosa de nuestra época, el ajetreo de los negocios, la
lucha por la vida, el hacer hoy para deshacer mafiana, forman un conjun-
to que ni hecho a proposito para que nuestras naturalezas vivan a mar-
chas forzadas sin gozar de la tranquilidad ni de la paz que tanto ansian
puestros espiritus; los obstaculos provocados por nuestra actitud de
sobras nos son conocidos, y hay que fijarse muy poco para notar cuanto
mejor nos sentirfamos si evitasemos la retahilla de nervios alterados, los
dolores de cabeza, neuralgias, insomnios, malhumor; desgana en el trabajo,
gritos, desidia en la organizacidn, el criticar, es decir, el no encontrar
nada bien, etc., etc. Todo son causas pAQr las cuales 'sufrimos nosotros
mismos 'y hacemos sufrir a todos cuantos conviven a nuestro alre.

dedor. :

Esta 'situacion es motivo mas que suficiente para que el negocio se
resienta y no marche como es menester, que en nuestras familias no exis=
ta la intimidad que requiere un minimum de convivencia, y sino les damos
un mal vivir poco les falta, sin embargo; no nos resulta embarazoso ni se
nos traba la lengua al decir que esto es vida, y asf lo vamos llamando
mientras no se cambie su denominacién por otra mas en consonancia y
mejor definida.

Cuanto mas hermoso y atrayente seria el que presidiese nuestra vida
de relacidn, tanto la familiar como.la que sostenemos con nuestros seme-
jantes, un orden encaminado a velar por nuestros impulsos ‘mezquinos o
rastreros, impidiendo el que saliesen a flote y aunque nos costase sacrifi-
cios tuviésemos la voluntad suficiente para evitar una, serie de lo que po-




driamos titular anormalidades, que por fortuna no presentamos muy a

menudo pero sf lo bastante para que nuestros familiares y productores
se sientan cohibidos y precisamente en los momentos que se necesita
mayor claridad de juicio para mejor concentrarse en el trabajo, pero fatal-
mente esto ocurfe en nuestros momentos de «furia» y que suelen ser las
visperas de fiestas sefialadas en nuestro calendario industrial, y ahora yo
me pregunto: ¢si podemos ante un extrafio o un‘ simple cliente, el
transformarnos como por arte de encantamiento en una malva, porqueé
no hemos de poner todo nuestro esfuerzo y tesdn, ‘nuestroscinco senti-

dos y toda nuestra voluntad para reprimir estos impulsos nefastos y que..
como antes se ha escrito mostramos a los de nuestra propia casa?; ¢no

vale mas que por unas horas les consideremos como extrafos y como a
tales les tratemos? Entonces, casi casi tenemos la seguridad de que evita-
remos las explosiones de genio que resultan tan desagradables.

Hay que hacer los posibles para que mediante un autodomlmo de

nuestros nervios tengamos la satisfaccion de trabajar con la mente despe-’

jada y el espiritu despierto, tratando a todos con Ja debida sensatez, obli-
gando por la comprensién y buenas formas y procurando por los medios
a nuestro alcance que la dulzura de nuestra industria no se vea amargada
por palabras soeces o de mal guste, elevando nuestro nivel cultural y
nuestra manera de ser, tratando de obtener el mejor partido posible de
las situaciones que a diario se nos brindan, para mejor seguir las ensefian-
zas dadas por Dios Todopoderoso, encaminadas al mejor logro de esta
vida, y de los méritos necesarios para la eterna, y entonces si que sera
posible que vivamos libres de preocupacion cuando pueden resultarnos
molestas. )

Interin y aplicando el refran que dice: «Afio nuevo, vida nueva» em-

pecemos en este nuevo afo poniendo la primera piedra que ha de servir-

nos como base y fundamento a nuestras acciones ulteriores y obtenga-

mos que todos cuantos nos rodeen'se sientan tranquilos y-llenos de’

confianza a nuestra vera, toda vez que la felicidad es imposible de obte-
ner en este diario penar.
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Calendario laboral

MES DE FEBRERO

No hay ninguna fiesta recuperable
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'SECCION ECONOMICA
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Obligaciones a cumplimentar durunfe el mes de febrero
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Seguros Sociales oblogatorlos _ Hasta el dia 10, liquida-
bl cién Subsidio Viejez, Subsidio Familiar y, Cuota Sindical, de Em-
presas obligadas a liquidar mensualmente.

& ‘ Monteplos Laborales. — Hasta el dia 30 liquidar las cuotas
iR del mes anterior.

Mercado de pnmeras materias en esta provincia
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“ e ; Aceibel corriente s sl saiiiy f i n 11’577 pesetas kg.

ik » entrefino . . ;s ; : : 12663 » »

| soninanbel e B R S O 5

18 A AT i R e e S e 911 S

‘ : Harina (18 categoria) = s i 1640 » 7

\ i Huevos (promedio al mes) . . . 18’00 2 decena
i . " Margarinas (precio libre). . . . » kg.

1 Mantequilla (precio libre) » »

‘ Manteca fundida (en fabrlca) id. 1d : » »

Cotizaciones en el mercado interior de la aimendra

" MINIMO MAXIMO

GUEFACSHESS Ptas. Ptas.
Comun pais, . ey WL ST X ; 22’35 22’50
Eomun Araglni’ s Sl s s U 2210 29135
Esbetdnza om0 FER e b L 2250 2300
[Edrgticta e ol ety se i 0 Bt (s 2250 2285
Marcona . L R e e 2350 2400

Calendario industrial

Las festividades mas importantes en el préximo mes de fe--
brero dentro del calendario de nuestra industria son:

DIA 2. — La Purificacién de Ntra. Sra.

DIA 3. — San Blas. (Elaboracién de las tipicas «ctistinas»).




Aviso urgente

Todo aquel industrial que adn no hubiese remitido
debidamente rellenadas las hojas de Jefatura de
_Industria, enviadas en su dia, a los asociados,
deben devolverlas a esta 'Jefcfurd,. Avda. Caudi-
llo, 41, pral. - 2.9, debidamente reintegrada con

una péliza de 0’50 ptas.

No dejar para mafana lo que se puede
hacer hoy.

No encargar a otro le que pueda

hacer uno mismo.

No gastar el dinero antes de haberlo

ganado.

No comprar nunca nada por barato
que resulte, cuya adquisicion no
esté justificada por una auténtica
necesidad o conveniencia.

/{
No contestar a la persona con quién
nos hemos enojado sino después

ToOMAS JEFFERSON. de haber contado hasta cien.




SECCION SOCIAL

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Recordamos a las Empresas que atin no hubiesen efectuado el pago
a sus productores de las cantidades devengadas por el concepto de
participacién en beneficios, que deberan hacerlo sin demora por haber
finalizado el plazo del mismo y en la proporcidn ya legislada del nueve
por ciento sobre el salario base al personal de taller y una mensualidad,

por lo menos, integrada por antigiiedad y pluses, al personal de tienda.
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Instrucciones relativas a la jornada

dominical en las industrias

de Confiteria - Pasteleria

De la Nacional de nuestio Sindicato — Seccién Social — se ha reci-

bido el escrito que a continwacién transcribimos:

«En contestacién a su att.° oficio ndm. 19.113, de 26 de
noviembre pasado, consultando sobre aplicacién del articulo 48
de la Reglamentacion Nacional del Trabajo en Confiterfas y
Pastelerfas de 21 de mayo de 1948, en relacién con el articulo 12
del Reglamento de Descanso Dominical, he de significarle que
Ja jornada de trubajo del domingo ha de iniciarse como los res-
tantes dfas de la semana a las seis de la mafiana, no pudiendo
terminar después de las doce, debiendo gozar dentro de los
siete dfas de un descanso continuo de veinticuatro horas quie-
nes hayan trabajado en domingo por aplicacién del articulo 6.0
de la Ley de Descanso Dominical en relacién con el 45 de su
Reglamento. — Por Dios, Espafia y su Revolucién Né(_:ional Sin-
dicalista. — Madrid, 6 de diciembre de 1991.»

Lo que se publica para conocimiento y cumphmlento dé los afecta-
dos del Ramo




Comisaria General » de Abastecimientos
| y Transportes. - Madrid

Seccion: ¢ . Asunto:
Estadistica'y Racionamiento ; Industrias y Comercios

Oficio-Circular Ném. 508‘
Normas sobre aperturas de Industrias de Ia Alimentacion

Excmo. Sr.: Por los oficios-circulares ntms. 63.545, 88.840 y'103.728
de 24 de abril, 7 de junio y 5 de julio de 1946, se dictaron normas regu-’
lando la concesion de cupos de articulos intervenidos para su desarrollo
a las industrias y comercios que se citaban y la intervencion de las Dele-
gaciones de Abastecimientos y Transpbrtescor‘l respecto a las aperturas o
reaperturas de las industrias o comercios encuadradas en el Sindicato de
la Alimentacién y Productos ‘Coloniales que no. hubiesen de utilizar ar-
ticulos intervenidos, cuya intervencién se limitaba a facilitar informe al
respecto al Organismo competente para conocer de la solicitud.

La implantacion del régimen de libertad de comercio para diversos
articulos ha modificado las circunstancias que concurrian cuando se pu-
blicaron las mencionadas disposiciones y, por tanito, se hace preciso intro-
ducir en las mismas las modificaciones que demandan los actuales mo-
mentos.

Por ello, dispongo: ; 3

1.° — Para la apertura o reapertura de una industria o comercio de
las que por su naturaleza se hallan encuadradas en el Sindicato de la Ali-
mentacion y Productos Coloniales y que' no haya de utilizar articulos
intervenidos para su desarrollo o transformacion, no sera preciso que los
servicios de Abastecimientos y Transportes faciliten al Organismo com-
petente para conocer de la solicitud de apertura o reapertura el dictamen
preceptuado en el Oficio-Circular nim. 88.840 de 7 de junio de 1946.

2.° — Si en algtn caso y por cualquier razén el Organismo compe-
tente, para entender de la solicitud de apertura o reapertura de la indus-
tria o comercio de que se trate, solicitase de los Servicios de Abasteci-
mientos informe al respecto, ese informe seré facilitado en el sentido de
que por parte de estos Servicios no existe inconveniente en que se acceda
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a lo solicitado, pues es propésito de esta Comisaria General que no se

pongan trabas o impedimentos en tales casos. /

3.2 — Queda subsistente lo dispuesto en los citados Oficios-Circula-
res en lo relativo ala concesién de cupo de articulos intervenidos a las
industrias o comercios encuadrados en el Sindicato de la Alimentacidn y
Productos Coloniales y, en general, para las demas industrias o comercios
expresamente citados en el Oficio-circular ntmero 88.840,

4.° — Las Delegaciones Provinciales de Abastecimientos y Transpor-
tes dispondran la publicacién del presente Oficio-Circular en los diarios
y. Boletin Oficial de la provincia, y daran traslado del mismo a los Ayun-
tamientos y Gobierno Civil respectivo. '

Le ruego disponga se acuse recibo del presente. :

Dios guarde a V. E. muchos afios. — Madrid, 10 de enero de 1952.
— El Comisario General, José de Corral Saiz. — Excmos. Sres. Goberna-
dores Civiles, Jefes de los Servicios Provinciales de Abastecimientos y
Transportes.

_ Articulo interesante para nuestras industrias, extractado

del Decreto de 21 de diciembre de 1951, en el que se
aprobaba la. modificacion de determinados preceptos
reglamentarios de la Contribucién de Usos y Consumos.

Art. 55 — OBJETO DEL IMPUESTO. (Conservas alimenticias.

' — El apartado A) de este articulo quedard en la siguiente redaccién:

« A) Las conservas alimenticias en cuantos casos se retrase por cual-

quier procedimiento, el proceso de descomposicién de los mismos,

asi como los zumos concentrados, aceites esenciales y productos

andlogos extraidos de los animales o vegetales, cualquiera que sea su
destino »

IMPUESTOS SOBRE PRODUCTOS TRANSFORMADOS. — En el
ReOIamento vigente aprobado en fecha 28 de diciembre de 1945, se intro-
ducirdn las modificaciones siguientes:

Art 3. — BASE TRIBUTARIA — El parrafo tercero quedara
redactado en la forma siguiente: «En el caso de que un transforma-
dor adquiriese productos gravados y obtuviese otros también gra-
vables, por el mismo concepto y no por otro diferente, en las liqui-
daciones que por aquellos se practique, es deducible el importe de
gravamen con que aquellos les fueron suministrados por. sus fabri-
cantes.»

Lo que se publica para conocimiento de nuestros industriales.




Uicina de Grientacidn en Coestiones Sociale

Direccidn: .

Thoisc Bl Crlly

OFICIAL ADMINISTRATIV O

Resolucion rapida de cuantos. proble-
mas puedan presentdrsele en sus rela-
ciones laborales. - Redaccisén del libro
de salarios o haberes, confeccién y
tramitacion de partes de Altas y Bajas
a los Seguros Sociales Obligatorios y
al Montepio Laboral que corresponda,
presentacién de duplicados a Compa-
nia de Accidentes del Trabajo; liqui-
daciones, redaccién de contratos de
* trabajo -y su visado; colocacién’ de
obreros, ete etc:

DAMOS REFERENCIAS A QUIEN LAS SOLICITA
- IGUALATORIO ECONOMICO

DESPACHO: Caballeros, 59 (iienda) - LERID A
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