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Com ja sabeu, la Diada és una fita important
per a la Creu Roja, dura tot un dia i t€ com a
objectiu la col.laboracié de tota la societat
per intentar solucionar els problemes de la
humanitat en els quals la Creu Roja hi té
destinats programes d'ajut.

_ Enguany, el balanc de la Diada ha estat una
Anb aquest lema el proppassat mes de novembre Ietaplacing, desl L 0Ie D00 PiD sselese ot
es va du a terme una campanya de recollida de et e S el it
siqnatures Bel sol lici i lnoeneit participacio ciutadana 1 al_gTan ajut geb
A - T membres de la Creu Roja (voluntaris i
1‘ajuda de 1'Estat espanyol al Tercer Hon fins voluntaries, com dels professionals), sense
a un 1% del Producte Interior Brut. Gracies als ells "La Diada" no hauria estat possible.
voluntaris/es hem pogut comptar amb 1’adhesi¢
de més quatre mil persones. Aquesta és una bona Cristina Santos (Voluntaria)

prova que la solidaritat és un valor en alca.
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PRESENTACIO

Aquest ha estat un any molt intens. Tots
plegats hem treballat de valent per ampliar les
nostres acutacions i per donar una empenta
definitiva al gran edifici de la Creu Roja, un
edifici que té per fonaments els voluntaris i
voluntaries, els socis subscriptors 1 els
professionals, 1'equip huma que amb la seva
dedicacio dia a dia ha fet possible intervenir
en la tercera edat, els infants, els disminuist 1
altres col.lectius, tot procurant millorar la
qualitat de vida 1 afavorint la construccié d'un
mon més just 1 solidari.

El trasllat al nou edifici és una fita més que
ens permet millorar els nostres compromisos 1
endegar amb il.lusi6 1 fermesa aquelles
iniciatives que, ara, amb una bona
infraestructura 1 una solida base humana,
poden fer-se realitat.

Avui em correspon presentar el primer
nimero del vell somni d'editar un Full
Informatiu dels voluntaris de la Creu Roja de
Lleida i ho faig amb la joia de mostrar un
projecte que encomana les ganes de treballar
solidariament en favor dels altres. Aquest Full
Informatiu pretén, precisament, traslladar a
tot el conjunt de persones de la Creu Roja de
Lleida les vivencies, les reflexions 1 les
espectatives dels voluntaris que
quotidianament socorren els menys afavorits 1
vetllen per la construccié d'un entorn més

digne. Aixi mateix vol recollir aquella
informacié que pugui resultar d'interés pel
conjunt del voluntariat.

He de dir que el resultat d'aquestes propostes
ha estat forca positiu i em sento satisfeta de
poder traslladar des d'aqui la meva sincera
felicitacié al Consell de Redaccié que les ha
fet possibles, tot encoratjant els seus
integrants perqué segueixin amb el mateix
entusiasme 1 dedicacio.

Carme Tobella i Barés
Presidenta de I'Assemblea Provincial de Ia Creu Roja
de Lleida

EDITORIAL

Aquest és el primer escrit del Consell de Redaccio del
Full Informatiu dels Voluntaris de Creu Roja de Lleida.

‘Es tracta d'un text dificil de redactar perque en pogues

linies -hem de resumir tot el qué per nosaltres significa
presentar-vos aquestes vuit planes d'idees, il.lusions,
somriures, esperit eritic, ganes de construir i voluntat de

transmetre tot alld que interessa als voluntaris/es i que

els i atorga un paper protagonista.

El Full Informatin vol ser una publicacié plural on els
voluntaris i voluntaries de les diferents arees de la Casa
(Creu Roja Joventut, Unitat de Voluntaris de Socors i
Emergéncies, Voluntaris Socials) puguin trobar un mitja
per comunicar les seves experiencies. Pretén també ser
el vehicle per donar a congixer les activitats que gracies
a la col.laboracié selidaria, compromesa i quotidiana
dels voluntaris/es, la Creu Roja desenvolupa a Lleida.
Sabieu que des del dia nou de marg d'aquest any esta
funcionant el projecte "Menjar sobre Rodes"?; que ja
esth en marxa la campanya de nadal de recollida de
joguines?; que s'estd creant un grup de voluntaris/es per
treballar en qilestions de medi ambient?...Cada dia
s'endeguen coses noves. Moltes vegades manca

. informacid sobre el qué es fa 1 en altres ocasions no €s

facil poder d'explicar als altres la fasca que un
desenvolupa en els diferents projectes. Estem ben segurs
que no hi ha millor manera d'engrescar la gent que fent-
los participar d'alld positiu que el treball voluntari ens
aporta.

En el Full hi trobareu informacid, opmions;
passatemps, convocatdries 1 altres escrits diversos. Si hi
voleu participar hi ha feina per a tots: dissenys,
maquetacid, correccid de textos, redaccié d'articies. El
Consell de Redaccié esta obert a tothom i creiem que
quants més siguem millor podrem reflextir el taranna
dels voluntaris/fes de la Creu Roja de Lleida. Us
esperen.
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Finalment hem tingut 1'oportunitat d'estrenar casa. Per la
seva estética 1 caracteristiques, Ia podriem comparar amb
un vestit xaqueta: funcional, discreta i per a donar-li tot
frote.

Una institucid de voluntaris/es com és la Creu Roja
necessitava d'espais amplis, diversificats i comuns per
poder donar resposta a la gran infinitat d'activitats que en
el seu s1 es desenvolupen. També havia de resultar
acollidora 1 propera a tothom. L'Arquitecte, el
constructor 1 tots els operaris/es que ['han fet possible ja
han acabat la seva feina pero ara ens toca a tots la part
més dificil: omplir de caliu cada racé d'aquest edifici.

Si es fa una visita rapida, hom pot adonar-se que els
despatxos 1 sales de reunions ja donen bones mostres de
dinamisme (penso que no hi queda racé on no s'hagi fet
una trobada, convocat una reunié o dissenyat alguna
activitat). Els voluntaris i voluntaries de la casa comencen
a saber on es troba la maquina d'escriure, Ia centraleta, el
sal6 d'actes.... Per als que encara no heu tingut
I'oportunitat de venir, us resumiré com estan distribuides
les plantes. A la planta baixa hi trobareu I'Area de
Recursos Humans: Creu Roja Joventut, Objeccié de
Conciéncia, Voluntariat, Unitat de Voluntaris de Socors i
Emergencies, el Centre de Formacié i, és clar, la
recepeid. A la primera planta a ma dreta s'hi troben els
despatxos de Presidencia, Vice-presidéncia,
Administracid, Relacions Exteriors i Secretaria General; a
ma esquerra ['area d'activitats i serveis. Al segon pis hi
tenim el Centre Provincial de Comunicacions que és qui
ara aten la centraleta juntament amb els voluntars del
servel civil substitutori que s'ocupen de la recepcié. Par
la primera planta podem accedir a 1'Escola de Treball
Social de la Creu Roja que té, a més a més i a peu pla,
entrada propia. En les seves tres plantes es
distribueixen les aules, els despatxos del professorat i la
biblioteca. I per acabar, només entrar a la dreta hi veureu
un espai, ara per ara vuit, destimat a cafeteria, on confio
es podran fer més d'una tertilia. Vet'ho aqui: hi ha de
tot i per a tots els gustos. Només em resta dir que tots 1
totes estem convidats a gaudir d'aquesta casa. Per qué no
vens?

Silvia Puertas
Tecnica de 1'Area de Recursos Humans
(Voluntariat)

D'AFILIATS A VOLUNTARIS

En aquelles époques el lligam que molts manteniem amb
Creu Roja s'anomenava "Afiliat/da”, les activitats es
esprogramaven menys 1 els espais eren més comuns. Deu
anys enrera, el carrer del Camp de mart ben just si tenia
marxa, perd CReu Roja hi deixava clara la seva
empremia.

La meva primera impessio de la institucié va ubicar-se en
aquell vell edifici on conviviem Creu Roja Joventut i "La
Brigada", sota la mirada del llavors President Provincial,
Sr. Siré; aquest record em reflecteix uns espais plens de
joves on les picabaralles hi eren presents perdo la
convivencia mai es va fer dificultosa i els poes recursos
amb els que comptaven els aguditzavem tots plegats.

Amb el canvi de denominacié 1 amb ['arribada dels joves
voluntaris 1 voluntaries, de la U.V.S., la U.V.S.E.,
C.R.1. i d'altres sigles que avui en dia ja s'han consolidat
en la ment de tots, 1'expansié de Creu Roja a Lleida s'ha
realitzat tant rapida com els constants canvis d'ubicacio
que han servit per arrelar uns serveis i activitats que per
desgravia encara son poc coneguts per la majoria dels
nostres ciutadans/nes: El pati de 1'Hospital de la Creu
Roja va ésser 1'observador de les primeres arribades dels
voluntaris, directes de la "historia d'amor”, junt amb els
barris que també van voler fer-se ressd d'aquesta
INSpiracio amorosa, encara que aquest desplegament va
quedar desfigurat en la nostra rural ciutat.

L'acollidora Flaga de Sant Lloren¢, va reforcar, sens
dubte, el paper de la Creu Roja a Lleida pel que fa a la
recepcid massiva  de voluntaris 1 volun_t;ﬂ.ries L auia
consolidacio de les activitats. Finalment Creu Roja forma
una gran familia que anava transparentant accions des del
marc del casc antic, mentre s'endegaven les obres (maig
91), d'una propera seu, per fi nostra, on s'aglutinessin
tots els serveis 1 persones que treballen baix un objectiu
comu.

Foren bons temps, caracteritzats evidentment per la
modernitzacio de casa nostra: massiva informatitzacio,
transport adaptat, despatxos 1 uniformes de disseny, en
definitiva, arribada d'assalaniats i xoc frontal 1 etern entre
aquests i els aceérrims voluntaris. Tots aquests vertiginosos
canvis augmentaven a mesura que les pedres s'alcaven
donant vida a una nova seu, gran, espaiosa, asseptica,
imponent, ubicada en una zona d'ampla trajectoria
urbanistica on s'hi generara munts de paperassa, reunions
de coordinacid, projectes d'activitats nous. Bones
intencions acullides en aquest nou edifici que espero que
s'adapti a les aspiracions 1 somnis de tos els voluntaris i
no al reves, 1 que serveixi per recoliir les 1dees 1 propostes
dels qui fan realment Creu Roja.

Cristina Figueres.
Tecnica de Creu Roja Joventut
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ELs DRETS DE

LA PROMESA FETA ALS INFANTS

LA INFANCIA, ARA! «\#

;Sabeu tots qui som els infants? Tota persona menor

3 \i{ 5 -’L;‘/( d'edat, o sigui, qui no hagi complert encara els divuit
((L\ anys €s considerat dels nostres!

Som un grup bastant extens de la nostra societat 1, és clar,

L tenim també els nostres drets 1 deures. Precisament ara
= \/))) s'est endegant ia nostra campanya de "LA PROMESA
2 \,7 FETA ALS INFANTS" amb la finalitat de que tots aquest

@

drets 1 deures de que us parlava puguin ser coneguts i
acomplerts per tothom. Cre Roja Juventut participa en
aquesta campanya amb forga 1 ganes de que arrib1 a port

a segur. La campanya es si preten informa a fotes les

m @&B@E@E@ persones a comprendre i a respectar els nostres drets i
deures.

NP A ‘
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\\\\ Procurarem, doncs, que els infants recobrem el
4’ e protagonisme que ens pertoca dins d'aquest moén que
també és el nostre. Abans, quan em deien criatura
mienfadava molt pero ara ja no perque sé que tinc uns
'l : drets qie, malgrat que gairebé ningi coneix, cal que
siguin respectats per tots.-

LA RIQUEZA DE LAS DIFERENCIAS: LAS MUJERES EN LAS CULTURAS AFRICANAS.

Por medio de las declaraciones de los viajeros, de los misioneros y de los administradores que se hallaban en las
colonias inglesas de Africa, hemos podido saber y conocer un poco mds de las sociedades africanas. Siempre que ellos
hablaban de la situacién de la mujer, lo hacian con respecto a la de los hombres. Los escritores de la €época victoriana
concebian 2 la mujer africana como algo que ss compraba ¥ vendia, como un animal. Las relaciones entre los sexos las
colocaban al nivel de las bestias. Y con esa opinién concluyeron que la situacién de la mujer africana era deplorable.

Robert Lowie, distinguido antropélogo americano, admite que aunque la mujer africana mantiene una posicién menos
deseable que la del hombre, su estatus no ha sido bien comprendido ni estimado por el mundo occidental. La
informacién adquirida en los ultimos anos nos sefiala la influencia de las mujeres en su habilidad para mantener la
propiedad, su autoestima y sus importantes funciones en la vida social.

La sociedad europea ve a la mujer africana como una esposa subordinada pero hay que refutar esta idea, pues existe
una complementariedad entre los sexos en las actividades de produccién, incluso la mayoria de las formas de
intercambio y de cooperacion econdmica estdn en manos de las mujeres.

La base de la organizacién social reside en la familia en cuyo seno cada integrante tiene asignadas unas
responsabilidades. En el curso del periodo precolonial, o incluso en la época contemporanea, las mujeres asumian [a
mayorfa de las responsabilidades sobre la educacién y el cuidado de los nifios. La maternidad le confiere a las mujeres
un reconocimiento dentro de la comunidad y legitimaba sus derechos sobre las tierras y el ganado.

En lo que concierne a la educacion sexual y a la ensenanza del comportamiento que las mujeres deben observar respecto
a sus esposos, las jovenes era instituidas a menudo por una mujer en edad de ser abuela. En cuanto a los muchachos,
eran en parte instruidos por una mujer durante el periodo precedente a la pubertad y mds tarde por los hombres adultos.

La practica de la poligamia en este continente se explica por la necesidad de agrandar las familias, lo que permite
atender las necesidades de mano de obra de las explotaciones agricolas y ganaderas. En contra de lo que
acostumbramos a creer, la poligamia permite a las mujeres gozar de gran independencia, sobre todo, en el dominio de
la agricultura’y de los recursos agricolas.

Las mujeres africanas se casan muy j6venes y no existen alternativas al matrimonio como pueden darse en las
sociedades occidentales. Lo primordial para las mujeres dentro del matrimonio es tener un gran nimero de hijos. Una
gran prole otorga una mayor consideracién dentro de la comunidad. En cuanto al amor sentimental, obviamente las
mujeres tienen sus preferencias pero les es dificil entenderlo junto con el matrimonio. Los esposos mantienen una vida
social independiente, fuera de la casa y no se inmiscuyen en las actividades de las mujeres porque existe una clara
division del trabajo.
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Las decisiones familiares recaen sobre el hombre pero su autoridad estd disminuida por la costumbre y el consejo de su
mujer. La esposa cuenta con muchos medios para influir en el marido y ganarle terreno. Atin con todo, nadie discute
una decision tomada por el marnido. En ocasiones la autoridad puede ejercerla una mujer anciana puesto que la
ancianidad suele ser muy respetada.

Muy al contrario de lo que se suele creer, la mujer africana se queja abiertamente de aquello que le incomoda, incluso
puede llegarle a hacer ia vida imposible a su marido si asi lo cree oportuno. Las mujeres africanas aunque en muchos
aspectos ocupan un lugar secundario, no se sienten inferiores ni discriminadas respecto a los hombres. Tampoco desean
equipararse a ellos. Hombres y mujeres son diferentes y no se percibe esta diferencia como una desigualdad.

No debemos ver la situacién de las mujeres africanas mejor o peor que la nuestra, tnicamente es diferente. El
conocimiento de las diferencias nos enriquece y nos da las claves para conocemos mejor a nosotros mismos.

Lola Berenguel
Carolina Juberias {Voluntiries)

LA PREVENCIO DE L'EMBARAS A L'ADOLESCENCIA.

Aquesta €s una campanya que fa tres anys que es duu a terme 1 1'objectiu principal i general d'aquesta és endinsar-nos
una mica més en el mon dels joves, en els seus coneixements sexuals i intentar ampliar-los donant una visi6 diferent de
la sexualitat, més amplia.

Son pocs els anys que ens separen d'una abscluta repressié envers el sexe, de I'actual poc 1 mal entesa Ilibertat i
educacié sexuals. Son molts els pares autoconsiderats "progres” que entenen ['educacié 1 la llibertat sexuals com el
donar la pastilla a la nena i el preservatiu al nen; altres, pares i educadors , han confos educacié sexual amb classes de
biologia 1 métodes anticonceptius, quan en realitat la sexualitat és alguna cosa més.

Hem tendit & dramatitzar el sexe o, en l'altre extrem, 2 vanalitzar-lo, i poques vegades hem aprés que la Ilibertat i
I'educaci6 sobre el sexe son quelcom més que "enrotilar-nos" amb la primera persona que ens agrada o que se'ns posa
al pas. Podem "enrotliar-nos" amb mil persones i continuar tenint una sexualitat igual de limitada i insatisfactoria. La
sexualitat només es pot viure d'una forma plena, Iliure i satisfactoria quan som capacos d'assumir, sense tigideses ni
tabiis, les nostres fantasies 1 les de I'altre o altres persones, quan aprenem a jugar amb humor i tendresa, perd
conscients de la importancia del joc i quan aconseguim oblidar els rois imposats... 1 tot aixo només ho aconseguirem
amb una educacié INTEGRAL, no centrant-nos tinicament en ['anticoncepcié que, sense restar-h Ia importancia que té
per les seves greus conseqgiiencies amb fills no desitjats, tendeix a afavorir la idea d'una sexualitat centrada en els
genitals. Per tant, recordem i ensenyem que hi ha infinites practiques sexuals que.no comporten risc d'embaras.
Desgenitalitzem la sexualitat sense negar aquesta part del cos, molt al contrari, assumint-la com una part acceptada mes.
Quan fem referéncia al fet de desgenitalitzar la sexualitat, ho diem en quant aixd és quelcom més que la concepcio que
tenim de ['acte sexual, on els nostres genitals prenen protagonisme. El sexe en una parella €s alguna cosa que va mes
enlla del simple contacte fisic: té a veure amb les sensacions on entren en joc tots els nostres sentits (el tacte, la vista,
i'oida...) i aquests ens poden provocar sensasions tan intenses com I'acte sexual fisic. "Erotitzem" la vida, fem entre
tots que la sexualitat es pugui viure de forma natural, plena i lliure com qualsevol altra de les activitats quotidianes.
Moguem-nos perqué algun dia ja no siguin necessaries les xerrades ni s'haguin d'omplir fulls sobre el sexe 1
lesdimensions de la sexualitat..

PER PREVENIR I’ EMBARAS >
<= A L'ADDLESCENCIA =2 ==
Olga Pérez z NEIXES LES REGLES DE
Miram Solé '
~ Carme Aira

Paquita Ferris
Carme Ribelles
(voluntaries)

qué la molenilal/paternit
dedsls eptative, ¢
tomporilde
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CURS DE MONITORS, ESPLAI T o

['ti d'octubre d'aquest any un grup de vint
nois 1 noies varem iniciar un curs per a
obtenir el titol de monitors. Cada tarda de set
4 nou ens reunim en una de les auies del nou
local i assistim a les diferents classes sobre:

psicologia, pedagogia, excursionisme.
animacié... L'objectiu d'aquest curs €s

formar-nos i aixi, amb la nostra experiencia.,

poder jugar i educar als nois 1 noies dels
futurs esplais on anirem a "treballar”.

Perd no tot és classe i serietat. Aprofitant el
motiu del curs hem fet noves amistats, que
juntament amb les anteriors, fan que les
classes no siguin tan aborrides 1 fins i tot son
distretes 1 amenes.

Un cop acabades les classes el dia 2l
novembre marxarem cadasci a un esplai on
intentarem  posar en practica els nostres
coneixements i agafar-ne de nous. Desitgem
que quan acabem aquest curs ens sigul
possible exercir sempre |'activitat que mes
ens agrada: el lleure infantil i jovenil..

Jordi Enjuanes
(Voluntari)

& ,\/\, 7“‘Jicat al
=4 = . : L
:: comentar-te'n alouna, ara fa poc varem anar
1

Secuint amb una llarga tradicio, tots els
dissabtes de 4 a 6 de la tarda es du a terme
I'esplai de Creu Roja Joventut. Un grup
d'onze nens 1 nenes son els que formen
I'esplai mentre que un altre de dotze son els
components del recent "grup de joves". Els
monitors/es ens encarreguem de muntar tot
tipus d'ctivitats dins 1 fora del nostre local,
carrer.= Bere= (Coma® n2f=Per
gl‘ibidabo.
Com ja hem dit abans, el "grup de joves“{de
[3 a 16 anys) fa molt poc que funciona 1 per
aix0 aprofitem ara per anunciar-te que s
t'animessis a participar nomes cal que t'hi
arribis qualsevol dia 1 ens coneguis a tots. a
part d'axido també tenim les portes obertes a
tota aquella canalla que es vulgu divertir i
passar de la tele.
[ per acabar, el grup de monitors desitja bones
festes a tots. :

7

Alicia Figueras i els companys voluntans del
Grup de Monitors s
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MEDI AMBIENT

E1l passat 30 de novembre es van regnir un
grup de Jjoves voluntaris/es per discutlr

d’activitats el

la posada en marxa en

camp del medil ambient. Entre altres

guestions es va decidir actuar en l’espal

natural de La Mitjana it e taloliiie St

i calendari periodic de reunions. La

La Pederacié Catalana del Voluntariat propera sera el dia nou de desembre. St

Social va convocar el dissabtes 21 1 28 del mes
de novembre un curs de formacié de voluntaris
socials” (adrecat a aquells que es volen fer
voluntaris 1 als que ja ho soén). L’objectiu ha
estat formar una base sobre els conceptes 1
aptituds necessaries per dur a terme la tasca
voluntaria 1 conscienciar-nos una mica mnés
sobre el valor que té el treball voluntari. El
programa del curs ha estat el sequent:
-Necessitats socials d’ajuda humanitaria,
-Caracteristiques del voluntari social,
-I’acci6 del voluntari social,

-Les assoclacions de voluntaris

Miriam Solé

Olga Pérez voluntaries)

t’interessa el tema,
__"b Creu Roja Joventut.

posa’t. en contacte

desemlbore

Dha
Derenoaccdinal
del
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Cerquem un titol per aquesta
revista que comenga ara a
perfilar-se com un mitja de
comunicacio d’idees i
inquietuds dels voluntaris i
voluntaries de la Creu Roja
de Lleida.

Si et veus amb ganes i
imaginacio per donar-1i un

nom, endavant.

Aqui tens les bases

concurs:

1= Rl titeol« ha
tenir un significat comu
a.-cha--lCreu= Rojasitit ha
suggerir quelcom
identifiqui els voluntaris;

o= La proposta de
titol es depositara en una
urna el dia 17 de desembre
en el decurs de La Festa de
Nadal (Nova Seu);
: 3.—- El1 titol guanyador
sera  elegit —per: ‘un ijjurat
composat per deu integrants
del Consell de Redaccio 1
tres persones del public. La
‘deliberacio s’efectuara a la
mitja part de la Festa i es
fara comunicara tot seguit.

Les paperetes per
participar—-hi les trobareu a
l’entrada de la Sala d’Actes
o = abans: tdel i diall T Al
taulell de la Recepccio.
Nomes cal que les ompliu amb
la vostra proposta de titol
i les dipositeu a 1”’urna. Us
hi esperem.

Com es tradicional a la

casa, la Creu Roja prepara
=
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Nada 1 per als
voluntaris 1 voluntaries.
Aquesta se celebrara el
proper dia 17 de desembre a
les 19 ‘hores.  De. . la seva
organitzacioé se n’ocupen un
grup de voluntaris/es dei
Curs de Monitors. La Qresca
esta garantida. Des d’aqui
us convidem a que vingueu i
hi participeu. Guardeu les

ganes de ballar per aquest

dila.




